
BOOST YOUR CAREER!

IHRE ZUKUNFT MIT UNS.

Als Tochterunternehmen eines der weltweit größten Anbieter der Branche produzieren wir in 
Österreich seit 150 Jahren zivile Sprengstoffe für den nationalen und internationalen Markt. 

Bei Austin Powder steht die Sicherheit unserer Arbeitsplätze im Zentrum des 
unternehmerischen Handelns und unsere Werte bilden ein Fundament, auf dem unser Un-

ternehmen seit vielen Jahren erfolgreich und nachhaltig wächst.

WERDEN SIE TEIL DER AUSTIN FAMILIE
... und bewerben Sie sich jetzt!

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams in St. Lambrecht:

Sprengtechniker
m/w/d  (Vollzeit)
Beginn ab sofort



Ihre Aufgaben

• Abgeschlossene technische Ausbildung

• Einschlägige Arbeitserfahrung im Bergbaubereich bzw. in der Baubranche 
von Vorteil

• Kenntnisse im Umgang mit branchenüblichen CAD Programmen

• Englischkenntnisse von Vorteil

• Einsatzbereitschaft, eigenständiges Zeitmanagement sowie Flexibilität

• Planung, Durchführung und Dokumentation von Sprengpro-
jekten

• Erstellung von technischen Unterlagen, Kalkulationen und 
Plänen für Sprengungen im Bereich Tunnelbau und Tagebau 
sowie Sonderprojekten

• Beratung und Betreuung unserer Kunden vor Ort

• Mitarbeit bei der Entwicklung von neuen Sprengtechniken

• Selbstständiges Lösen von technischen Problemstellungen

• Termin- und Qualitätsverantwortung für das eigene Arbeits-
gebiet

• Schnittstellenfunktion zu anderen Fachbereichen

Bei Interesse an dieser Position schicken Sie bitte 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an:

Das bieten wir Ihnen

Persönliche Anforderungen

Jetzt gleich online bewerben!

Austin Powder Vertriebs GmbH
Weißenbach 16
8813 St. Lambrecht
karriere@austinpowder.at
www.austinpowder.at

Sicherheitsschulungen Gewinnbeteiligung, 
Dienstjubiläum

Unfallversicherung, 
auch für den privaten 

Bereich

Weiterbildungsmöglichkeiten

Betriebliches 
Gesundheitswesen

vorteilhafte 
Betriebsvereinbarungen

Arbeitsmediziner Mitarbeiter-
vergünstigungen

Wir bieten Ihnen ein ganzjähriges und vielseitiges Betätigungsfeld in einem erfolgreichen Unternehmen sowie 
Arbeitsplatzsicherheit und eine langfristige Perspektive. Für die ausgeschriebene Stelle ist ein Dienstfahrzeug, 

welches auch privat genutzt werden kann, vorgesehen. 

Für die ausgeschriebene Position gilt ein brutto Mindestgrundgehalt der Gruppe/Stufe E/1 laut KV für Angestellte
im Handel zuzüglich einer Gefahrenzulage sowie einer erfolgsabhängigen Prämie.

Bereitschaft zur Überzahlung abhängig von Qualifikation und Erfahrung ist gegeben.


